
Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie 

Ausschreibung Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
Evaluation und Betreuung von Probanden/Probandinnen 

im Projekt „Achtsamkeit in der Bildung und Hoch-
/schulkultur“(ABiK) 

Am Lehrstuhl für Entwicklungspsychologie wird für das o. g. Projekt ab dem 15.11.2022 eine 

Studentische Hilfskraft (m/w/d) mit 5 Wochenarbeitsstunden gesucht. Die Stelle ist zunächst 

befristet bis 28.02.2023. Eine Verlängerung bis längstens 28.02.2024 ist anschließend möglich 

und wird angestrebt.  

Das Thema Achtsamkeit in der Bildung rückt immer mehr in den gesellschaftlichen Fokus. Ziel 

des Vorhabens ist eine breitflächige Verankerung von evidenzbasierten 

Achtsamkeitsseminaren an der Hochschule und explizit in der Lehrer:innenaus- und 
Fortbildung. Im Rahmen des Projekts werden Kurse für Lehrende und Studierende 

angeboten, die mit einer Kontrollgruppe in ihrer Wirksamkeit überprüft werden sollen. Für die 

Evaluation suchen wir engagierte Unterstützung.  

Aufgaben 

- Rekrutierung von Probanden und Probandinnen

- Technische Betreuung der Studierenden der Seminarkurse und der Probanden und

Probandinnen der Kontrollgruppen 

- Überwachung der Datenqualität

- Realisierung von Online-Fragebögen

- deskriptive und inferenzstatistische Auswertung

Voraussetzungen 

- Immatrikulation an der Universität Leipzig

- sehr gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten

- sicherer Umgang mit Office-Anwendungen (Google Workspace, Word, Power Point,

Excel) 

- grundlegende Statistik-Kenntnisse

- erste Erfahrungen im Umgang mit Online-Befragungen (SoSciSurvey) sind von Vorteil

- Kenntnisse im Bereich Achtsamkeit sind von Vorteil

Interessierte Studierende schicken bitte bis zum 17.10.2022 eine kurze Bewerbung 

mit Lebenslauf und Motivationsschreiben per E-Mail an Dr. Elisabeth Blanke unter  

elisabeth.blanke@uni-leipzig.de. Bei Fragen wenden Sie sich ebenfalls gerne an Dr. 

Elisabeth Blanke. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Susanne Krämer (Projektleitung), 
Prof. Ute Kunzmann (Evaluation),  

Dr. Elisabeth Blanke (wissenschaftliche Mitarbeiterin) 

mailto:elisabeth.blanke@uni-leipzig.de



